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COMMUNIQUE DE PRESSE — Avril 2025
L’Atdec Nantes Métropole, fiere de compter parmi les structures

labellisées du réseau des Missions Locales

A l'issue de la Commission nationale de labellisation qui s’est réunie en février dernier,
I’Atdec Nantes Métropole, association qui rassemble depuis 2018 le PLIE (Plan Local
pour 'insertion et ’emploi), la Maison de I’emploi et la Mission Locale, s’est vu décernée
le Label du réseau des Missions Locales. Une fierté pour la structure qui voit se
concrétiser son engagement dans une démarche ambitieuse, la reconnaissance de la
qualité de I'accompagnement proposé et plus globalement, son appartenance au
réseau des Missions Locales.
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UN ENGAGEMENT DE TOUS, POUR LA REUSSITE DES JEUNES

Pour arriver a I'obtention de ce label, I'Atdec Nantes Métropole — Activité Mission Locale a di mener un
travail de fond qui a inclus 'ensemble de ces membres, qu'’ils s’agissent de la présidence, de la direction
ou des professionnel.les. Pour ce faire, la structure s’est appuyée sur un référentiel de labellisation,
congu avec I'appui de 70 structures du réseau des jeunes et des partenaires, et qui recense les critéres
a atteindre pour prétendre a la labellisation.

Auditée en décembre 2024, notre association a accueilli un binéme d’auditeurs (composé d’un auditeur
certifié Afnor et d’'un auditeur du réseau des Missions Locales) chargé de procéder a l'audit. Cette
journée a permis de tirer de premiers enseignements et a apporter un éclairage pour les membres de
la structure qui ont, d’'une part, mesurer le chemin parcouru et le sérieux du travail réalisé et d’autre part
les perspectives d’amélioration.


https://www.atdec.org/
https://www.unml.info/nos-actions/nos-dispositifs/label-reseau/
https://www.atdec.org/mission-locale-nantes-metropole/
https://www.unml.info/wp-content/uploads/2023/06/Referentiel-de-labellisation-des-Missions-Locales-1.pdf
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Le travail et I'engagement de tous les professionnel.les ont été reconnus par les membres de la
Commission nationale de labellisation (composée de membres du réseau, de représentants de I'Etat,
de collectivités territoriales et du monde associatif et économique) qui ont décerné le Label a I'Atdec
Nantes Métropole.
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« La Commission Nationale de Labellisation s'est réunie le 3 février dernier et a donné un avis favorable a
la labellisation de notre structure en tant que Mission locale.

Cette labellisation reconnait la qualité du travail réalisé par les équipes dans I'accompagnement des
publics, dans I'organisation de notre activité (financiere, logistique, gestion des ressources humaines),
dans notre présence sur le territoire et dans notre capacité a innover. Ce label est obtenu pour 5 ans.
Nous comptons sur I'ensemble des salarié-e-s pour maintenir la qualité de nos actions en direction des
publics jeunes et, par extension, a tous les usagers de notre structure. Nous encouragerons également
chacun et chacune a continuer a proposer de nouvelles idées et ainnover dans leurs pratiques
quotidiennes afin de renforcer notre mission et notre impact sur le territoire. »

Diba MEDJAHED, Directeur de I'Atdec Nantes Métropole

LES OBJECTIFS DE LA LABELLISATION

La mise en ceuvre de ce label vise a formaliser le processus d’'amélioration continue de la qualité des
services rendus aux jeunes au sein des Missions Locales, des Associations régionales (ARML) et de
'Union nationale des Missions Locales (UNML) et de garantir la conformité des prestations délivrées et
'égalité de traitement des demandes.

La démarche poursuit trois objectifs :

¢ L’identification de 'action spécifique et innovante des Missions Locales avec les jeunes et les
partenaires dans les territoires, dont les entreprises ;

e La garantie donnée aux financeurs et aux jeunes de la qualité et de la conformité de cette
pratique commune et partagée par le réseau, s’appuyant sur un référentiel commun ;

e La valorisation de cette pratique, au sein du réseau national comme auprées des jeunes, des
partenaires et des financeurs.

La démarche de Labellisation :

Le Conseil d’Administration de TUNML a décidé d’engager le réseau des Missions Locales dans une démarche de
labellisation. Cette démarche vise a inscrire le réseau (436 Missions Locales, 15 ARML et 'UNML) dans une
démarche d’amélioration continue répondant aux attentes des jeunes, des entreprises, mais aussi de ses


https://www.unml.info/
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partenaires financeurs et opérationnels. Elle porte I'ambition du réseau d'un service public territorialisé de
I'accompagnement des jeunes vers I'emploi et 'autonomie, performant, cohérent a I'’échelle nationale, ancré dans
la réalité sociale et économique des territoires, et a I'écoute des besoins des jeunes.

L’Atdec Nantes Métropole en quelques mots...

L’Atdec agit en faveur de I'emploi et du soutien a I'entreprenariat dans la métropole, notamment au coeur des
quartiers politique de la ville (QPV) avec ses 8 sites sur la métropole, 3 sites dédiés uniquement au Contrat
Engagement Jeune et des dizaines de permanences sur le territoire tous les mois — voir carte Sites et
Permanences. Notre association rassemble différents dispositifs et activités tels que la Maison de I'emploi, la
Mission locale et le Plan local pour I'insertion et 'emploi (PLIE). Dans ce cadre, I'Atdec mobilise ses équipes pour
proposer des parcours d’accompagnements vers 'emploi adaptés aux spécificités de chacun et favoriser 'accés a
I'emploi pour toutes et tous !

En 2023, I'Atdec Nantes Métropole a accueilli plus de 62 000 personnes sur ses sites a travers toute la métropole.
L’association compte prés de 170 collaboratrices et collaborateurs mobilisés quotidiennement pour faciliter 'acces
a I'emploi pour toutes et tous, en proposant des accompagnements et des aides, adaptés aux spécificités de
chacun.

En 2023 toujours, 'activité Mission Locale a I'Atdec (cf Rapport d’Activité 2023) c’est :

- 9000 jeunes accompagneés par la Mission Locale (dont 21% résidant en QPV)
- 52 000 entretiens individuels menés ;

- Prés de 4 000 nouveaux inscrits sur 2023 ;

- 14 000 jeunes en contact sur 'année.

Le réseau des Missions Locales :

Depuis 40 ans, les Missions Locales ceuvrent a accompagner les jeunes dans la construction de leurs projets
professionnels et a les insérer durablement dans la société. Présentes sur I'ensemble du territoire national, les 440
Missions Locales et les 15 associations régionales représentent I'unique service public de proximité dédié a
l'insertion sociale et professionnelle des jeunes de 16 a 25 ans. Chaque année, les Missions Locales accueillent et
accompagnent plus d’1,1 million de jeunes vers l'autonomie et I'emploi avec une approche a la fois globale et
personnalisée pour chacun d’entre eux, tout au long de leur parcours : orientation, formation, emploi, logement,
santé, mobilité, citoyenneté, sports, loisirs, culture, etc.

CONTACTS PRESSE

Pour I’Atdec Nantes Métropole
Romain Perrot / Chargé de communication - Atdec
06 3582 20 46 - rperrot@atdec.org — www.atdec.org

Pour le réseau des Missions Locales
Edith Le Gourrier / Directrice du p6le Communication et événementiel - UNML
06 35 82 20 46 - elegourrier@unml.info — www.unml.info



https://www.atdec.org/nos-sites-et-permanences/
https://www.atdec.org/nos-sites-et-permanences/
https://www.atdec.org/nos-actions-nos-publics-notre-quotidien/
mailto:rperrot@atdec.org
http://www.atdec.org/
mailto:elegourrier@unml.info
http://www.unml.info/
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