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Le Contrat d’Engagement Jeune (CEJ)
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Le contrat engagement jeunes est un dispositif proposé aux jeunes inscrits a la
Mission Locale.

C’est un parcours d’accompagnement renforcé et personnalisé qui peut durer
jusqu’a 12 mois (selon le respect des engagements). Lobjectif est daider les
jeunes a définir leur projet et a trouver un emploi.

Quand un jeune integre ce dispositif il s’engage a effectuer des démarches
intensives (de 15 a 20 heures hebdo : participation a des ateliers, présence au Rv
fixés avec son conseiller ou avec des partenaires, stage, formation...) et a respecter
ses engagements.

Il bénéficie d’'un accompagnement par un conseiller dédié, avec un entretien
hebdomadaire et une allocation pouvant aller a 520 euros par mois en fonction
de ses ressources et sous condition de respecter ses engagements.
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