
DES OFFRES D’EMPLOI EN CŒUR DE QUARTIER 
RENDEZ-VOUS LE 14 NOVEMBRE POUR UN JOB-DATING A MALAKOFF, A NANTES

COMMUNIQUÉ DE PRESSE

Nantes Métropole Habitat, en partenariat avec l’ATDEC de Nantes Métropole, organise un Job-dating le 
14 novembre 2024, de 9h30 à 12h00 à la maison des Haubans, à Malakoff (Nantes). A cette occasion, le 
bailleur social de la métropole nantaise a convié des partenaires fournisseurs qui recrutent afin qu’ils 
proposent des opportunités d’embauches à ses locataires et aux habitants de Malakoff (et d’ailleurs). 

De nombreuses offres sont à pourvoir dans les secteurs de la maintenance immobilière, accueil, propreté, 
plomberie, chauffage, électricité, espaces extérieurs… Les candidats qui participeront au Job-dating 
pourront ainsi rencontrer en une matinée 7 entreprises différentes (Nantes Métropole Habitat, Brunet, 
Clersol, Effivert, Iserba, Samsic, Proxiserve) pour se présenter, passer de courts entretiens d’embauche 
et déposer leur CV aux recruteurs présents. Ils pourront également bénéficier des conseils de l’ATDEC 
pour parfaire leur candidature et favoriser leur insertion professionnelle. D’autres parteanires de l’emploi 
seront également présents : France Travail, Un Parrain 1 Emploi et la Cravate Solidaire. 

NMH et l’ATDEC renouvellent ce format d’événement, après une première édition organisée au Clos Toreau 
en décembre 2023. Un job-dating qui avait rencontré son public puisqu’il avait attiré pas moins d’une 
soixantaine de candidats. 

Invitation presse

Jeudi 14 novembre 2024 à 9h15
1bis, bd de Berlin 44 000 Nantes

Job dating en partenariat avec l’ATDEC de Nantes 

Métropole, en présence d’entreprises partenaires de Nantes 

Métropole Habitat et de candidats en recherche d’emploi. 
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Informations pratiques
Job Dating

Jeudi 14 novembre 2024
De 9h30 à 12h00
Maison des Haubans
1bis, bd de Berlin
44000 Nantes



NMH & ATDEC, un partenariat au service de l’insertion 
professionnelle dans les quartiers

L’objectif de ce partenariat, développé depuis de nombreuses années, 
est de déployer des actions et des synergies autour de l’emploi dans les 
quartiers en facilitant le lien entre les partenaires de Nantes Métropole 
Habitat et les locataires demandeurs d’emploi. En effet, les 2/3 du 
patrimoine de NMH se situent dans les quartiers prioritaires de la ville 
(QPV) où le taux de chômage est de 26 %, soit 2 fois supérieur à celui de la 
métropole. Chez les jeunes de moins de 25 ans, ce chiffre atteint 37 %. 

L’accompagnement de l’ATDEC, l’organisation de job-dating dans les 
quartiers ou encore la mise en place d’une plateforme de recrutement en 
ligne (emploispartenaires.nmh.fr), permettent de faciliter ce lien entre les 
locataires et les offres d’emploi des partenaires. 

Thomas QUÉRO, 
Président de Nantes Métropole Habitat, adjoint au Maire de Nantes, conseiller métropolitain.

Laëtitia ARQUES
Responsable de Projet Territorial, Atdec Nantes Métropole – Sites de Malakoff Nantes et Rezé

Nantes Métropole Habitat est un bailleur très social, avec de nombreux locataires en 

fragilité vis-à-vis de l’emploi. On ne se résigne pas face à cette situation, c’est pour ça que 
nous mettons en place différentes actions pour contribuer à la dynamique de l’emploi, en 
complément des nombreuses actions de soutien social que nous déployons toute l’année.

Ce job dating correspond pleinement à notre raison d’être : faciliter l’accès à l’emploi aux 
personnes qui en sont les plus éloignés, notamment les habitantes et habitants des quartiers 
prioritaires. En plein cœur de Malakoff, cet événement proposera des offres d’emploi locales 
dans divers secteurs alors en amont, nous avons mobilisés nos équipes pour proposer des 
ateliers de préparation pour que les participants identifiés arrivent confiants, pour mieux les 
accompagner dans leurs éventuels entretiens. Le jour J, les conseillers « Aller Vers » de l’Atdec 
Nantes Métropole seront aux côtés des présentes et présents qui le souhaiteront dans leurs 
échanges avec les entreprises, optimisant ainsi leurs chances de décrocher un emploi. 
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Nantes Métropole Habitat, acteur engagé en 
faveur de l’insertion

Nantes Métropole Habitat est un acteur engagé 
en faveur de l’insertion professionnelle : clauses 
d’insertion dans les marchés publics, insertion par 
l’emploi (partenariats, accueil de stagiaires, chantiers 
découverte, accueil de travaux d’intérêt général, 
etc.), lutte contre les inégalités et les discriminations 
à l’embauche (formation généralisée des recruteurs), 
maintien dans l’emploi des personnes en situation de 
handicap (7,5% des effectifs), … nombreuses sont les 
actions menées dans cette optique. 
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 ■ Une plateforme d’emploi en ligne : emploispartenaires.nmh.fr

 ■ 12 événements emploi dans les quartiers organisés depuis 2022 (job-dating, 

salons, forums...)

 ■ Un partenariat avec l’Ecole supérieure des professions immobilières signé en 

2024 : 4 alternants accueillis dans ce cadre

 ■ NMH labellisé « entreprise accueillante » pour la troisième 

année consécutive

 ■ Déploiement d’un réseau de parrains/marraines pour 

accompagner les personnes éloignées de l’emploi

 ■ NMH = 1er bailleur engagé dans l’insertion sur le territoire (en nombre d’heures 

d’insertion dans les marchés)

• Près de 3 000 personnes ont bénéficié d’un contrat de travail via les 

clauses d’insertion dans les marchés NMH entre 2004 et 2023

• Environ 1/3 des bénéficiaires habite en QPV

 ■ Des marchés réservés à des structure de l’insertion (ASBL, Ateliers des 2 rives, 

Océan, ABD)

 ■ NMH nommé «2ème meilleur employeur» dans la catégorie «immobilier» 

(2022) et « entreprise engagée pour la diversité » (2023) par le magazine 

Capital.

Zoom sur nos actions en faveur de l’emploi



A propos

Nantes Métropole Habitat

Acteur public de l’habitat, Nantes Métropole Habitat construit et entretient 
depuis plus de 110 ans un patrimoine diversifié (logements, locaux d’activité, 
crèches, Ehpad…). Aujourd’hui, nous logeons plus de 50 000 locataires au sein 
de 25 000 logements sur Nantes et sa métropole. Notre expertise sociale et 
urbaine fait de Nantes Métropole Habitat un acteur incontournable au service 
du développement du territoire métropolitain et de ses habitant.e.s. L’innovation 
est au cœur de nos pratiques pour imaginer et construire la ville de demain, plus 
durable et solidaire.

Association Territoriale pour le Développement de l’Emploi et des Compétences 
(ATDEC) de Nantes Métropole

L’ATDEC Nantes Métropole réunit les activités de la Mission locale pour l’insertion 
des jeunes de Nantes Métropole de 16 à 25 ans, de la Maison de l’emploi de la 
métropole nantaise et du dispositif du Plan local pour l’insertion et l’emploi (PLIE) 
de la métropole nantaise. L’association contribue à la conception et à la mise en 
œuvre des politiques pour l’emploi, l’insertion et l’innovation sociale au bénéfice 
des habitants de la métropole nantaise et des communes adhérentes. 
Au quotidien, l’ATDEC Nantes Métropole mobilise les acteurs du territoire et 
accompagne :

- Les publics pour lever les freins à l’accès à l’emploi pour celles et ceux qui en 
sont éloignés, et leur proposer un accompagnement global, voir renforcé vers 
un emploi durable ;
- Les entreprises pour comprendre leurs besoins en matière d’emploi et les 
accompagner dans leurs recrutements.

CONTACT PRESSE
Franck ALBERT

Directeur de la Communication et des Relations Institutionnelles
06 88 62 01 05

Suivez-nous
www.nmh.fr
@NMHabitat

Nantes Métropole Habitat
nantes_metropole_habitat


