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ACTION DE PROXIMITÉ : Le Forum « Village de l’emploi » arrive au Clos 
Toreau, à Nantes, pour sa toute première édition ! 
 
Le mardi 8 octobre, de 14h à 18h, dans le quartier du Clos Toreau, l’Atdec Nantes Métropole, en partenariat avec 
la Ville de Nantes, l’Accoord et les CEMEA des Pays de la Loire, organise « Le Village de l’emploi », un forum 
emploi et formation de proximité, avec une vingtaine d’entreprises mobilisées, des centres de formation et des 
associations d’insertion sociale et professionnelle, le tout dans une ambiance conviviale. Cette action est portée 
dans le cadre du dispositif « Cités de l’Emploi ». 
 

« Village de l’emploi », des forums de quartier à taille humaine 

 
Dans un contexte où le chômage sur le territoire métropolitain atteint un 
taux historiquement bas, les quartiers prioritaires de la ville - les QPV - 
restent plus marqués par la précarité et le chômage que les autres quartiers. 
Pour lutter contre ce constat et les difficultés d’insertion sur les QPV, l'Atdec 
Nantes Métropole organise de nombreuses actions de proximité tout au long 
de l’année, dont des forums situés en plein cœur de ces derniers, les « Villages 
de l’emploi ». Ces forums à taille humaine viennent compléter l’offre des 
salons emploi & formation de la métropole nantaise, avec une démarche 
singulière, mêlant vie de quartier, accès aux droits et emploi. Ces forums 
visent à toucher notamment d’autres publics, plus éloignés du marché de 
l’emploi, en allant à leurs rencontres. Alors, après ceux du Sillon, des 
Dervallières, ou encore ceux de Nantes Nord, place à la première édition du 
« Village de l’emploi » au Clos Toreau, à Nantes Sud : un forum de proximité, 
convivial et multi-secteurs !  
 

1ère édition pour le quartier des Clos Toreau  
 
Le « Village de l’emploi » a pour objectifs de : faciliter LA rencontre entre recruteurs et demandeurs d’emploi ; 
s’informer sur les opportunités professionnelles « proche de chez soi » ; être conseillé pour s’orienter sur le marché 
du travail ou avoir accès à une formation ; être accompagné dans ses recherches d’emploi et la levée de freins 
d’accès à l’emploi. Une centaine d’offres d’emploi à pourvoir, tous profils attendus, et cela, dans de nombreux 
secteurs professionnels.  
 

Les entreprises et centres de formation présents : 
 

• O2 Nantes Rezé et Sud (service à la personne) 

• Leclerc Basse Goulaine (grande distribution) 

• GB Investissement (hôtellerie/restauration) 

• Les serres de la Piogerie et de Saint Leger  (maraîchage) 

• Titi Floris (transport de personnes) 

• GEIQ propreté Loire Bretagne 

• Daher (industrie) 

• GEIQ Industrie 44 (industrie) 

• Interim Nation Nantes (interim) 

• Randstad Inhouse Indhas Mondelez (interim) 

• Randstad Inhouse Indhas Saint Aignan de Grand Lieu (interim)  

• Humando Insertion (interim d’insertion) 

• ECF - Centre de formation professionnelle Les Sorinières (transport logistique) 

• ETTIC Pays de la Loire (interim) 

• Centre de gestion de la fonction publique territorial de Loire Atlantique - CDG 44 



 

• Direction Emploi et Développement des Compétences de Nantes Metropole 
 

Les publics pourront également rencontrer et échanger avec différentes associations et institutions de Nantes Sud. 
Elles proposeront durant le forum des animations et des temps d’information « accès aux droits » et « insertion 
socio-professionnelle » pour les accompagner dans leurs démarches et leurs recherches. Seront présents : 
 

• France Travail 

• La Cravate Solidaire 

• Accoord Nantes 

• Les CEMEA des Pays de la Loire  

• Collectif Les Ecrivains Publics Nantes Métropole 

• Association Les déterminés « Donner à tous une chance d’entreprendre » 

• Plan JOB 

• Association FACE Loire-Atlantique 

• Gueule de bois - Atelier de bois partagé 

• Osez Forêt Vivante 

• Et enfin, l’Atdec Nantes Métropole et son offre d’accompagnement 
 
 
 
 « Venez avec votre CV rencontrer votre potentiel futur employeur ou récolter des informations métier, filière ou 
encore formation. Ce forum s’adresse à toutes et tous, peu importe son parcours ou son niveau d’étude. Si vous 
souhaitez être accompagné en amont de ce forum de quartier, réaliser des simulations d’entretien ou mettre à jour 
votre CV, n’hésitez pas à suivre l’un de nos ateliers Atdec gratuits. A l’occasion de la tenue de ce Village de l’emploi 
spécial Clos Toreau, nos équipes proposent plusieurs ateliers pour prépaper votre venue au forum. Tous ces ateliers 
sont à retrouver sur notre site internet.» 
 

Séverine BOSTRAL, Chargée de projet, Atdec Nantes Métropole – Site de Rezé 
en charge de l’organisation du Village de l’emploi Clos Toreau, Nantes. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Forum « Village de l’emploi – Sillon de Bretagne, Saint-Herblain », Avril 2024, organisé par l’Atdec Nantes Métropole 

 

INFORMATIONS PRATIQUES  
 
Forum « Village de l’emploi – Clos Toreau, Nantes » - Gratuit. Sans Inscription.  
Mard 8 octobre, de 14h à 18h, 4 place du Muguet Nantais, Boulevard Emile Gabory, 44200 Nantes 
 
Retrouvez les informations complètes sur le site Atdec www.atdec.org – AGENDA :  
https://www.atdec.org/evenements/le-village-pour-lemploi/  

http://www.atdec.org/
https://www.atdec.org/evenements/le-village-pour-lemploi/


 

Atdec Nantes Métropole : 

Faciliter l’accès à l’emploi pour toutes et tous… 

Notre association agit en faveur de l’emploi et du soutien à l’entreprenariat dans la métropole, notamment au 
cœur des quartiers politique de la ville (QPV).  
 
Elle rassemble différents dispositifs et activités tels que la Maison de l’emploi, la Mission locale ou encore le Plan 
local pour l’insertion et l’emploi (PLIE). Dans ce cadre, l’Atdec mobilise ses équipes pour proposer des parcours 
d’accompagnements vers l’emploi adaptés aux spécificités de chacun et favoriser l’accès à l’emploi pour tous ! En 
2023, l'Atdec Nantes Métropole a accueilli physiquement plus de 62 000 personnes sur ses sites à travers toute la 
métropole. L’association compte près de 180 collaboratrices et collaborateurs mobilisés quotidiennement pour 
faciliter l’accès à l’emploi pour toutes et tous.  

 
 

Cités de l’emploi en quelques mots…  
 
L’Atdec Nantes Métropole participe et porte activement plusieurs actions « Cités de l’emploi » sur le territoire 
métropolitain : temps forts thématiques, forums de quartier et bien plus encore pour agir au cœur des quartiers 
prioritaires de la ville. Lancée en 2020, les Cités de l’emploi se déploient sur 84 territoires et permettent de fédérer 
tous les acteurs de l’emploi, de l’insertion et de la cohésion sociale pour assurer aux résidents des quartiers de la 
politique de la ville (QPV) le même accompagnement vers l’emploi que s’ils résidaient sur d’autres territoires. Cette 
mobilisation conjointe, sous le co-pilotage de l’Etat et de la collectivité, installe des coopérations entre les acteurs 
institutionnels et associatifs afin de mieux coordonner et mobiliser les dispositifs existants et recréer de la confiance 
entre les acteurs et les habitants. En effet, si la baisse du chômage est visible dans les QPV, le taux de chômage 
reste 2,5 fois supérieur – au niveau national - à celui constaté sur les aires environnantes. Les habitants privés 
d’emploi rencontrent des difficultés connexes (non-recours aux droits, langue, santé, logement, confiance en soi, 
etc.) qui entravent leur engagement dans un parcours professionnel. 
 
Plus d’informations sur : https://agence-cohesion-territoires.gouv.fr/cites-de-lemploi-571  
 

…………………….. 

 

JOURNALISTES, vous souhaitez en savoir plus sur cet événement et venir rencontrer publics et 

partenaires lors de ce temps fort thématique ? Vous pouvez contacter : 

 
Romain PERROT, Chargé de communication, Atdec Nantes Métropole 

06 40 14 56 31- rperrot@atdec.org / communication@atdec.org 

TEMPS INSTITUTIONNEL // Inauguration du forum à 14h30 en présence d’élus et de partenaires 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Forum « Village de l’emploi – Dervallières, Nantes », Septembre 2023, organisé par l’Atdec Nantes Métropole 

https://agence-cohesion-territoires.gouv.fr/cites-de-lemploi-571
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